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.Dobra przemowa musi zawierac trzy elementy. Pierwszy — to dobry wstep. Drugi —
to dobre zakonczenie. | trzeci, aby te dwa nie byty w zbyt duzej odlegtosci od siebie.”
W. Churchill
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l. Zarys konceptu - co jest istotqg projektu?

Projekt jest adresowany do firm, ktore majg zamiar rozwing¢ umiejetnosci prezentacyjne cztonkow swojej
organizaciji.

Jego celem jest rozwinigcie:

. Umiejetnosci konstruowania oryginalnych prezentacji w oparciu o strukture wykorzystujaca
szereg technik retorycznych.

. Zdolnosci prezentacyjnych - zasad przemawiania do wigkszej grupy odbiorcow.

. Umiejetnosci komunikatywnego (postulat zrozumiatosci) i skutecznego (postulat perswazyjnosci)
przemawiania do stuchaczy.

. Myslenia w fazie przygotowania koncepcji wystgpienia poprzez wykorzystanie technik retorycznych

i technik kreatywnego myslenia.

Projekt ma charakter wydtuzonego procesu edukacyjnego, nie jest jednorazowym dziataniem szkolenio-
wym. CatoSc programu oparta jest o autorskg koncepcje Marka Stgczka zawartg w ksigzce pt.: ,Prezentacja
publiczna. Mow komunikatywnie, oryginalnie i przekonujaco”.

Marek Staczek

.Jestem dziennikarzem | nieraz musze wystepowac publicznie. Wiem wiec
doskonale, ile kosztuje mnie to nerwow. | jak bardzo bywam rozczarowany
wtasnymi wystgpieniami. Dlatego ksigzka Marka Stgczka jest dla mnie
nieoceniong pomocg — bo pokazuje sposoby, dzieki ktorym moge lepiej
przygotowac sie do konfrontacji z publicznoscig oraz 0osiggngc¢ zamierzone cele.
Na dodatek jej autor pisze w sposob bardzo przystepny i ciekawy. Na pewno
siegne po nig jeszcze wiele razy.”

- Marcin Rotkiewicz, ,Polityka”

Wszelkie materiaty rozdawane uczestnikom (ksigzka, audiobooki, e-lekcje, wideoblog) nawigzujg do
koncepcji realizowanej podczas szkolenia i wzmacniajg proces edukacyjny.

Kazde z rozwigzan i sposobow prezentacyjnych omawiane jest w nawigzaniu do zagadnien dostarczanych
przez Klientow. Podczas szkolen uczestnicy opracowujg konkretne wystapienia, dzieki ktorym moga
prezentowac tresci/produkty w sposob ciekawy i przekonujgcy. Materiat, bedacy efektem pracy uczestnikow
jest opracowywany przez trenerow Edisonleam i przesytany firmom do ich uzytku.

Projekt rozwoju umiejetnosci prezentacyjnych.
Prezentacja publiczna. Mow komunikatywnie - oryginalnie - przekonujgco!

dison’eam.




Il. Opis wydtuzonego procesu uczenia
- jak realizowany jest projekt?

' Rozmowa ze Zleceniodawcy - doprecyzowanie celu szkolenia, opracowanie casusow z zycia
zawodowego uczestnikow, ktdre beda wykorzystane podczas warsztatu.

nfln
— : Ankieta skierowana do uczestnikow szkolenia w celu okreslenia wiedzy z zakresu
-_— prezentacji oraz diagnozy oczekiwan.

®

v Przestanie dla kazdego uczestnika zadania, ktorego celem bedzie opracowanie krotkiej
prezentacji potrzebnej do pracy warsztatowej

Szkolenie prowadzone jest w formie warsztatu. Kazdy z uczestnikow, w trakcie zaje¢ przygotowuje
poszczegolne fragmenty swojego wystgpienia. Nastgpnie przedstawia swojg prezentacje na forum.
Kolejnym krokiem jest poddanie prezentacji analizie, w celu dostarczenia informacji do indywidualnego
rozwoju kazdego z uczestnikow.

Podczas szkolenia wykorzystywane sg autorskie materiaty filmowe Edisonleam.pl, ilustrujgce fazy
wystgpienia, techniki retoryczne. Kazdy z uczestnikow szkolenia otrzymuje ksigzke pt.. ,Prezentacja
Publiczna. Mow komunikatywnie, oryginalnie, przekonujgco” autorstwa Marka Staczka z Edisonleam.pl

Projekt rozwoju umiejetnosci prezentacyjnych. =
Prezentacja publiczna. Mow komunikatywnie - oryginalnie - przekonujgcol! disonieam.




Il. Opis wydtuzonego procesu uczenia
- jak realizowany jest projekt?

PO SZKOLENIU

Kazdy z uczestnikow otrzymuje:

E Gruntowng ocene wtasnego wystapienia (arkusz oceny wypetniony przez obserwatorow).

Audiobook - 7 lekcji dotyczacych sztuki prezentacji publicznej (14 dni po szkoleniu)

Przestanie drogg elektroniczng czterech inspirujgcych e-lekcji zawierajgcych zadania,

- ktdrych celem jest wdrazanie tresci merytorycznych (przez 4 tygodnie po szkoleniu
w odstepach tygodniowych).

- Subskrypcije tresci bloga: www.stoslow.pl

i Na zyczenie zleceniodawcy uczestnicy dostajg jeden z wybranych audiobookow dotyczacych

prezentaciji.

Projekt rozwoju umiejetnosci prezentacyjnych.

Prezentacja publiczna. Mow komunikatywnie - oryginalnie - przekonujgco! disonieam.
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MOW KOMUNIKATYWNIE, oryginalnie, przekonujgco!

DZIALANIA

PRZEDSZKOLENIOWE SZKOLENIE

Marek Staczek

PREZENTACJA
publiczna

INSPIRACJE
ARKUSZ | CWICZENIA
POGLEBIENIE oceny -wdrazanie tresci
MATERIALY £ szkoleniowych

WYSTAPIENIA wiedzy

WARSZAT kazdego
ANKIETA ZAPROSZENIE - edukacja uczestnika

ROZMOWA ZE - diagnoza z zadaniem
ZLECENIODAWCA oczekiwan

- cel, casusy

filmowe Zz 7.14,21,28 dni
po szkoleniu

4 E-LEKCJE

7 LEKCJI

AUDIOBOOKI
na zyczenie
zleceniodawcy

®)

Wydtuzony proces szkoleniowy obrazuje zatqczona grafika.




lll. Tematyka realizowana w projekcie
- CZego uczymy?

1. Wizerunek - autoprezentacja, komunikacja niewerbalna w wystapieniach.

Zasady kreowania wizerunku podczas prezentacji/konferenciji.
Wizerunki wykorzystywane w spotkaniach biznesowych.

Gtowne elementy komunikacji niewerbalnej w prezentacji publicznej.
Gestykulacja jako sposob oddziatywania na stuchacza.

Trening nawykow gestykulacyjnych.

Dramaturgia - recepta na dynamike i rytm wypowiedzi.

Postawa ciata, pozycja podczas prezentaciji.

Reguty komunikacji z wigkszg grupg stuchaczy.

2. Przygotowanie do wystgpienia - jak przygotowa¢ materiat do prezentac;ji?

Techniki kreatywnego myslenia stosowane w przygotowaniu materiatu do wystgpienia -
metoda,Mapa mysli“(T. Buzana).

Zasady poszukiwania i opracowania ilustracji do wystgpienia gtownych tez prezentac;ji.
Proces kreatywnego myslenia - stymulacja w poszukiwaniu pomystow, poszukiwanie
oryginalnego ujecia tematu.

Praktyczny sposab przygotowania notatek do prezentac;ji.

3. Skuteczna argumentacja - jak przygotowac argumentacje do prezentacji
i budowac kontrargumenty?

Techniki kreatywnej komunikacji i ich funkcje w prezentacji.

Zasady skutecznej argumentacji.

Klasyfikacja sofizmatow (btedow logicznych) stosowana w biznesie.
Srodki perswazji stosowane w prezentacjach.

Perswazyjny Model Prezentacji - zasady mowienia o konkurencji, opozyc;ji.

Sposoby budowania napigcia u stuchaczy (elementy ksztattujgce motywacje i zaangazowanie
stuchaczy).

Projekt rozwoju umiejetnosci prezentacyjnych.

Prezentacja publiczna. Mow komunikatywnie - oryginalnie - przekonujgco! disonieam.




4. Struktura wystagpienia:

Wstep do wystgpienia - jak dobrze rozpoczac prezentacje?

. Trzy cele, jakie nalezy osiggnac podczas pierwszych dwoch minut prezentacji (zasada 3xZ).

. siedem technik rozpoczecia prezentacji - jak uzyskac efekt zainteresowania i pozyskac
uwage publicznosci?

. Sposoby budowania swojego autorytetu u 0sob stuchajgcych wypowiedzi.

Wtasciwa czesSc wystapienia - jak skutecznie przedstawiac gtowne tezy?

Zasady budowania wtasciwej czesci wystgpienia: jasno sformutowany cel, okreslenie trzech
punktéw, czytelna struktura czesci wtasciwej.

Techniki taczenia gtdwnych punktow wystapienia - rola ilustracji, pytan tagczacych.

Uktad tresci wypowiedzi publicznej, cztery rodzaje scenariusza.

Zakonczenie wystgpienia - jak zamknac prezentacjg?

Cel gtowny w zakonczeniu prezentacji: zasada PS - podsumuj i spointuj.

Metody pracy nad ostatnig fazg prezentacji: zdanie klamra, podsumowanie, pointa etc.
Sposoby przygotowania sie do sesji pytan.

Odpowiedzi na pytania, strategie reagowania w sytuacjach kryzysowych.

9. Nieprzychylna i niezainteresowana publicznos¢ - jak prowadzic
prezentacje dla sceptykow?

Technika przygotowania materiatu dla sceptykow - ,Analiza pola sity” K. Lewina.

Strategie panowania nad grupa.

Reguty budowania przekazu skierowanego do stuchaczy nastawionych nieprzychylnie do
gtoszonych przez prezentera tez.

Pewnosc siebie w sytuacji konfrontacji i ataku.

Strategie reagowania na manipulacje, techniki erystyczne.

Zasady argumentacji dwustronnej - ,to s3 minusy propozycji, ale plusy przewazajg poniewaz..."
Technika migkkiej riposty - jak pozyskac, a nie straci¢ sceptycznego stuchacza?

6. Pokonywanie tremy - jak radzi¢ sobie z emocjami?

Zjawisko stresu i tremy — mechanizm psychobiologiczny.

Zasady roztadowywania stresu przed wystgpieniem.

Wizualizacja - technika opanowania napigcia i przygotowania do trudnej rozmowy.
Identyfikacja wtasnych monologéw wewngtrznych w sytuacjach wystapien.
Cwiczenia roztadowujgce emocje przed wystgpieniem.

1. Wywieranie wptywu - zrozumienie zagadnienia oddziatywania na ludzi

Wywieranie wptywu - zrozumienie zagadnienia.
Obszary i techniki stosowane w rozmowach biznesowych.
Skuteczne wywieranie wptywu w kontakcie z pracownikiem - zasady.

Projekt rozwoju umiejetnosci prezentacyjnych.
Prezentacja publiczna. Mow komunikatywnie - oryginalnie - przekonujgco!

dison’'eam.




V. Metodologia realizowana podczas
szkolenia - jak uczymy?

Przyktady z zycia: ,Kiedys, ktos to zastosowat tak...” — przyktady z wystgpien, prezentac;ji
realizowanych przez trenerow dla innych firm.

llustracje filmowe: ,Zobacz, jak znana osoba wykorzystata tg technike..” - wykorzystanie znanych
prezentacji z zycia biznesowego oraz publicznego.

Adaptacje danej techniki w realiach pracy przedstawicieli uczestnikow: ,Teraz opracujmy sposob
wykorzystania tej techniki w twojej prezentacji” - praktyczne opracowanie wypowiedzi, argumentu.
Zaprezentowanie na forum: ,Prosze, aby poszczegolne osoby cwiczyty dane umiejetnosci przed

grupa”.
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