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N:i«,/vam’.é was S‘f’am7...

Nim na dobre i bez pamieci porwie was historia o dusznym prze-
stuchaniu albo tez dyskretnie uwiedzie was swym urokiem STORY
o0 ,Wyjatkowej rozmowie nad jeziorem” lub nim po prostu oburzy-
cie sie, stuchajac ,Wyznan skruszonego ratownika medycznego’,
pozwélcie, ze powiem, skad wziat sie caty pomyst na 7 najlepszych
historii, jakie styszatem”.

Jest 2020 rok, czyli mija 7 lat od momentu, gdy zaczeliSmy
wdrazaé koncepcje storytellingu w Polsce. PrzeszliSmy naprawde
dtuga droge, prowadzgc warsztaty czy przygotowujac indywidu-
alnych klientéw do wystapien opierajacych sie na storytellingu.
W tym czasie napisatem dwie ksigzki o tej tematyce, a jako zespét
trenerow odwiedziliSmy wiele miejsc. Wystarczy tylko powiedzie¢,
ze w Swiecie korporacji i firm przeszliSmy od branzy IT, nowych
technologii, przez branze farmaceutyczng, deweloperska, po me-
diai firmy reklamowe.

Moja koncepcja spotkata sie z przychylnym przyjeciem i wiele
0s6b zaczeto wykorzystywacjg zaréwno w swoich prezentacjach na
forum, jak i w rozmowach face to face. Kilka opracowanych historii
uzyskato status wirali i rozpoczeto samodzielne zycie, tak ze cza-
sami, ku swemu zaskoczeniu, spotykatem je w réznych miejscach.
Ale—jak nadmienitem—nastat 2020 rok ze swojg pandemig i nagle
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wszystko zwolnito. Ruch zastygt. | wtedy pomyslatem, ze moze to
dobry czas, zeby opowiedziec kilka historii, ktére ustyszatem, tak by
pokazaé, ze w Polsce tez mozna uprawiac storytelling. Dlatego 7 ko-
lejnych historii to,,STORY po polsku”. Podkreslam to z naciskiem, bo
osobiscie jakos mi cigzy ciggte kopiowanie pomystéw zza Oceanu
i gorliwe przytaczanie historii, jak kto$ gdzie$ tam opowiedziat...
Takg postawe traktuje jako pewng stabos$¢ czy moze nawet nie-
udolnos¢. Owszem, trzeba mie¢ punkt odniesienia i wiedzie¢, skad
czerpad ciekawe wzory, ale—w mojej ocenie —nalezy pokazac to, co
udato sie zrobi¢ w naszym ,tu i teraz”.

Stad tez 7 historii, ktére s3... no wtasnie — czy najlepsze? Bo
by¢ moze niektére opowiesci mi umknety lub nie zostaty zapisane.
Wszak przez ten dtugi okres bywato, ze tygodniowo szkolilismy po
40 0s6b, i w jednym tygodniu styszeliSmy ponad 60 historii. Wiec
moze powinienem zastosowaé formute nieco tagodniejszg —,7 hi-
storii, ktére zapamietatem”? Moze. Ale na razie wybratem , 7 najlep-
szych”.

Do kazdej z nich dopisatem maty komentarz dotyczacy efektu,
jakiego mozemy sie spodziewac po jej opowiedzeniu, lub miejsca,
gdzie taka historia moze zosta¢ wykorzystana.

Tyle mojego wstepu, a dobrym wprowadzeniem w idee storytellin-
gu niech bedzie — to poza owg sidédemka — historia, ktérg ostatnio
ustyszatem, prowadzac projekt ,Szkota Méwcy” w agengji rekla-
mowej Havas. Tam, oprdcz tego, ze kreatywni uczestnicy rozwijali
swoje umiejetnosci narracji i opowiadali historie, po warsztatach
stworzyli szereg podcastéw, ktére miaty za zadanie promowac do-
bre idee w ich organizacji. Tak wiec postuchajcie Janka Baranskiego
z Havasu.



Opusémy duszny klimat pokoju przestuchan. Przed nami koper-
ta nr 3, w ktérej znajduje kréotka historie, uczaca, jak radzic sobie
w trudnych sytuacjach, i pomagajacg uporzadkowaé sobie pole
widzenia.

A wszystko to wydarzyto sie podczas warsztatéw storytellin-
gowych dla firmy Nowa Era. Na forum wyszta jedna z uczestniczek
i powiedziata:

»Rzecz, o ktérej opowiem, wydarzyta sie kilkanascie lat temu.
PrzenieSmy sie nad Matopolskie jezioro. Kiedys prawie kazdy
weekend spedzatam witasnie tam, razem z moim najlepszym
przyjacielem, czyli z moim tatg. A nasz idealny sposéb na odpo-
czynek i relaks to byto fowienie ryb. | tego dnia naszym zwyczajem
wybralismy sie na potéw. tédkg poptynelismy do miejsca mocno
oddalonego od plazy i na brzegu przygotowalismy wedki. Rozpali-
liSmy ognisko. W oczekiwaniu na branie zaczety sie rozmowy. O co-
dziennosci, o przygnebiajagcym Swiecie, no i o problemach. A tych
ostatnich w owym czasie miatam naprawde wiele, m.in. niepowo-
dzenia zwigzane z nowg firmg, trudnosci w macierzynstwie. | tak
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w ktérym$ momencie naszej rozmowy tato wzigt gars¢ popiotu
i wrzucit go do stojgcego obok przezroczystego wiaderka. Po chwi-
li woda zrobita sie brudna i dosé¢ metna. «To sg twoje problemy!»
— powiedziat. A potem ponownie wzigt gars$¢ popiotu i wrzucit go
do jeziora. Popiét rozproszyt sie na powierzchni, a potem szybko
zniknat. Woda w jeziorze zrobita sie tak samo czysta, jak przed-
tem. «Widzisz! — to tez sg twoje problemy! Kazdego dnia musisz
zdecydowad, czy chcesz by¢ wiaderkiem wody, czy jeziorem... Na
to, ze problemy byty, sg i beda, wptywu nie mamy, ale jak do nich
podejdziemy—o tym mozemy decydowac».

Dzi$ ta historia jest jeszcze bardziej istotna, bo bardzo ciezko
mi patrze¢ na tate, ktéry juz nie chodzi i nie méwi. By¢ moze juz
mnie nie poznaje... ale w gtowie mam to przestanie, ktére mi zo-
stawit. A ja kazdego dnia staram sie by¢ «jeziorem» i to przekazuje
moim dzieciom, a dzi$ takze wam”.

Tyle historii Kingi Bednarek-Zielinskiej z Nowej Ery. A ja tylko do-
dam, ze taka krotka narracja opowiedziana przez lidera do ludzi
z zespotu, ktérzy pracujg w bardzo zmiennym, ztozonym $rodo-
wisku, gdzie doswiadczajg frustracji i porazki, pomoze im upo-
rzadkowacé pole widzenia. Nauczy, jak ztozy¢ sens z rozrzuconych
przypadkéw, trudnych zdarzen, ktére mocno im doskwierajg.
A wreszcie pomoze odnalez¢ site w sytuacji, gdy wszystko wydaje
sie by¢ ,przeciw” i zmotywuje ich, by iS¢ dalej.

Inne bardzo oczywiste zastosowanie takiej historii to rozmo-
wy o charakterze rozwojowym, czyli wszelkiego rodzaju mento-
ringi, w czasie ktérych osoba prowadzaca ni stad, ni zowad powie:
JWiesz, rzecz, o ktérej teraz rozmawiam, dobrze ilustruje zdarze-
nie, o ktérym styszatem od dziewczyny z Nowej Ery..”.
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Zamykam temat ,Wyjatkowej rozmowy nad jeziorem” i idzie-
my dalej: przed nami koperta nr 4, w ktérej znajdziemy wyznania
skruszonego ratownika medycznego.
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EdisonTeam.pl to renomowana firma zrzeszajaca treneréw-praktykéw,
osoby z wieloletnim doswiadczeniem zawodowym. Oferowane szkolenia
i projekty doradcze koncentrujg sie na realizacji dwdch zasad:

»Blisko rzeczywistosci - daleko od fikcji”. Ideg szkolen jest jak najblizsze
odtworzenie sytuacji z zycia zawodowego. Materialy poddawane analizie
podczas zajec to przypadki, z ktérymi mozemy spotkac sie na co dzien.

»Praktyczne umiejetnosci”. W proponowanych warsztatach rozwijane sg
takie umiejetnosci, jak sztuka prezentacji i przekonujacego argumentowa-
nia, storytellingu, kreatywnego myslenia, kontaktéw z mediami.

Wiecej informacji - www.EdisonTeam.pl



